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17 Σεπτεμβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1023 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 64550/22662/3.8.2018 απόφαση του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, που εκδόθηκε 
κατ' εφαρμογή του άρθρου 35 παρ.5 του ν. 4024/2011, 
των άρθρων 70, 73 και 74 του ν. 3528/2007, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και του άρθρου 
100, παρ.6 του ν. 4472/2017 (σύμφωνη γνώμη του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής), μετατάσσεται ο υπάλληλος Διονύ¬ 
σιος Κωστάκηςτου Παναγιώτη, κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων, σε θέση κλάδου ανώτερης κατηγορίας ΤΕ 
Διοικητικού-Λογιστικού, με τον ίδιο βαθμό, με ταυτόχρο¬ 
νη μεταφορά της θέσης που κατέχει. 

(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής: 2392/7.8.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματος Προσωπικού 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


Με την 407/3-7-2018 απόφαση του Δημάρχου Φιλο- 
Θέης-Ψυχικού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 
160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 29-6-2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΧΑΛΑΡΗ ΕΜΜΑΝΟΥ¬ 
ΗΛ του Αργυρίου, κλάδου ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
με βαθμό Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8011316105/03-7-2018). 


(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
58964/20708/8-8-2018). 

Με την 12754/5-7-2018 διαπιστωτική πράξη του Αντι- 
δημάρχου Κορυδαλλού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 
29-6-2018 (ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραί¬ 
τησης) η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΜΑΛΗ ΜΙ¬ 
ΧΑΗΛ του Σάββα, κλάδου ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΑΝΘΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 
με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8956694619/2-7-2018). 

(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
59063/20738/8-8-2018). 

Με την 655/2-7-2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Πετρούπολης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις 
του άρθρ.1 του ν. 4038/2012 και του άρθρου 203 του 
ν. 3584/2007, γίνεται αποδεκτή η από 01-7-2018 αίτηση 
παραίτησης και λύεται η σύμβαση εργασίας της υπαλ¬ 
λήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου ΓΕΡΟΣΤΑΘΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΣ του Φωτίου, ειδικό¬ 
τητας ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΚΤΙΡΙΩΝ με βαθμό 
Δ', λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1275761071/03-7-2018). 

(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
57685/20219/8-8-2018). 

Με την οικ. 27709 /05-7-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Περιστεριού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του 
άρθρ.1 του ν. 4038/2012 και των άρθρων 196 και 201 
του ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η από 09-1-2018 αίτη¬ 
ση της υπαλλήλου με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου Αορίστου Χρόνου ΤΖΟΥΚΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Ζαχα¬ 
ρία, κλάδου ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 
με βαθμό Γ', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί σύμφωνα 
με την αριθ. 2414/8-5-2018 απόφαση ΕΦΚΑ. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 023/17.09.2018 


(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1111021071/15-1-2018). 

(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
58180/20458/8-8-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΜΑΡΙΑ - ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 211 /07-08-2018 απόφαση του Δημάρχου Χίου, 
Ν. Χίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 203 του ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η παραίτηση 
της Βαφιά Βασιλικής του Δημητρίου, πτυχιούχου Π Ε του 
κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων, από τη θέση της Ψυχολόγου, του 
Κέντρου Κοινότητας του Δήμου Χίου. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6510883319/07-08-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
49984/28-08-2018). 

Με την 159/05-07-2018 απόφαση του Δημάρχου Χίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
194 και 203 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλ¬ 
ληλική σχέση της υπαλλήλου του Δήμου Χίου Λαγούδη 
Ευφροσύνης του Κωνσταντίνου, με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, του κλάδου ΥΕ Καθα¬ 
ριστριών, μερικής απασχόλησης, με τελευταία ημέρα ερ¬ 
γασίας της την 5η Ιουλίου 2018, λόγω καταγγελίας της 
σύμβασής της. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8576854335/05-07-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
49986/28-08-2018). 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την 2154/27.7.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Σάμου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: των 
άρθρων 75, 79 και 101 του ν. 3584/2007 (Α7143), του 
άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 (Α7226), του άρθρου 
28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 (Α7237), του άρθρου 100 
παρ. 2 του ν. 4472/2017 (Α774), κατόπιν της σύμφωνης 
γνώμης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Νομού Σάμου (1/31.7.2018 πρακτικό - αριθμ. απόφασης 
7/2017), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλοςτου Δήμου 
Σάμου ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΝΩΛΙΟΣτου ΚΩΝ/ΝΟΥ από τον κλά¬ 
δο ΔΕ30Τεχνιτών με βαθμό Α', σε κενή θέση κλάδου ΔΕΙ 
Διοικητικού, της ίδιας κατηγορίας, επειδή συντρέχουν 
όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαι- 
ολογητικών: 16431/14.8.2018). 


(Αριθ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης στον προϋπολογισμό 
του οικ. έτους 2018:15684/1.8.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
49789/27.8.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Τμ. Διοίκησης Ν. Σάμου 

ΕΛΙΣΑΒΕΤ ΒΕΚΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 134261/29-08-2018 απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας που εκδόθηκε σύμφωνα μετά άρθρα 147,148 
και 156του ν. 3528/2007 λύεται η υπαλληλική σχέση του 
υπαλλήλου Σιόλου Δημητρίου του Σωκράτη του κλάδου 
ΔΕ Γεωτεχνικών με Γ' βαθμό, κατόπιν της από 31 -07-2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης: 16-07-2018). 

(Αριθ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας στοιχείων του προ¬ 
σωπικού μητρώου: 133205/28-08-2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9810762844/24-08-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Δ/νσης Διοίκησης 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΧΑΜΠΙΠΗΣ 


Με την 1131/31-07-2018 απόφαση του Δημάρχου Κο¬ 
ζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, την αριθ. 13912/15-05-2017 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) 
με την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μι- 
χελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου και την υπ'αριθ. 
οικ. 75532/2-6-2017 απόφαση του Συντονιστή, περί 
ορισμού του Νικολάου Παπαευθυμίου του Γρηγορίου, 
ως αναπληρωτή Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας, γίνεται αποδεκτή 
η από 31-07-2018 δεύτερη αίτηση παραίτησης του Σύ¬ 
ρου Αβραάμ του Αθανασίου, τακτικού υπαλλήλου του 
Δήμου Κοζάνης, κλάδου ΥΕ Εργατών Καθαριότητας με 
βαθμό Β', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί και λύεται η 
υπαλληλική του σχέση με το Δήμο Κοζάνης. 

(Αριθ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας από το Δήμο Κοζάνης: 
25488/31-07-2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1185332917/31 -7-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 133352/28-08-2018). 

Ο Συντονιστής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας κ.α.α. 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Γενικής Δ/νσης 
Δασών και Αγροτικών Υποθέσεων 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΕΥΘΥΜΙΟΥ 










Τεύχος Γ' 1023/17.09.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 49/5408/16.08.2018 απόφαση του Δημάρχου Δομοκού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α'87), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (Α' 28), όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (Α' 14), του άρθρου 72 παρ.5 του ν. 4342/2015 (Α' 143), του 
άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (Α'47) και του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (Α'21, την ΣΟΧ 1/2017 ανακοίνωση του 
Δήμου Δομοκού και την αριθ. 5989/28.04.2017 έγκρισή της από το Α.Σ.Ε.Π., ανανεώνονται οι συμβάσεις εργα¬ 
σίας του κάτωθι αναφερόμενου προσωπικού, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
υλοποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δομοκού», στο πλαίσιο Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στε¬ 
ρεά Ελλάδα 2014 -2020» Άξονας προτεραιότητας 10 «Προώθηση της Κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της 
φτώχειας», συγχρηματοδοτούμενος από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, για χρονικό διάστημα από 21-08-2018 
έως 20-08-2019), (ένα έτος), με δυνατότητα εκ νέου ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμ¬ 
ματος, αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση της μετατροπής των συμβάσεών τους, σε αορίστου χρόνου, των κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ 

ΜΗΤΡΩΟ ΑΝΘΡ. ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ-ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1191007412/13-06-2018 

ΠΑΛΙΓΙΑΝΝΗ 

ΦΑΝ Η 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1039567458/3-08-2018 

ΓΚΑΡΛΑΟΥΝΗΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

3111103272/11-08-2017 


(Αριθ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Δομοκού: 5189/7-08-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 6341 /126119/29.08.2018). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Με την 1740/15575/23-08-2018 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160του ν. 3584/2007 
(ΑΊ 43), 58 και 280 του ν. 3852/2010, (Α'87) καθώς και τις 
διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α'237), διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης του 
μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου, Κατσάρα Ευαγγέλου του 
Κωνσταντίνου, του κλάδου ΔΕ30 τεχνιτών υδραυλικών, 
με βαθμό Α', από 22/08/2018 λόγω υποβολής δεύτερης 
αίτησης παραίτησης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3041138960/23.08.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 6513/131407/29.08.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΔΗΜΗΤΡΑ ΚΟΤΡΩΤΣΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την 1136/10-8-2018 απόφαση του Αντιδημάρχου 
Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών Μαλεβιζίου, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 181 του ν. 3584/2007, της παρ. 1 του άρθρου 68 
του ν. 4002/2011, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύ¬ 
ουν, σε συνδυασμό με τις όμοιες του άρθρου 18 του 
ν. 4440/2016, όπως ισχύουν και έπειτα από την αριθμ. 
19081/18-10-2016 αίτηση της Σαρασίδου Χαρίκλειας του 
Χρήστου προς τον Δήμο Μαλεβιζίου, τη θετική γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 


α' βαθμού Ν. Χανίων, όπως αυτή εκφράζεται στο αριθμ. 
20/12-05-2017 πρακτικό του, τη θετική γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ α' βαθ¬ 
μού Ν. Ηρακλείου, όπως αυτή εκφράζεται στο αριθμ. 
5/21-07-2017 πρακτικό του, την αριθμ. 65/02-03-2017 
απόφαση σε ορθή επανάληψη του Δημάρχου Καντάνου- 
Σελίνου και την αριθμ. οικ.911 /24-10-2016 όμοια σε ορθή 
επανάληψη του Αντιδημάρχου Μαλεβιζίου, όπου παρέ¬ 
χεται η σύμφωνη γνώμη τους αντίστοιχα και την αριθμ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/12415/30-7-2018 εγκριτική απόφαση 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 33/2006, 
όπως ισχύει, μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνο του Δήμου Καντά- 
νου - Σέλινου με βαθμό Δ', εκπαιδευτικής βαθμίδας και 
ειδικότητας Υ.Ε. Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων στον 
Δήμο Μαλεβιζίου, με μεταφορά της θέσης που κατέχει 
στην ίδια εκπαιδευτική βαθμίδα και ειδικότητα. 

(Αριθ. βεβ. ολοκλήρωσης της διενέργειας αυτεπάγγελ- 
του ελέγχου εγκυρότηταςτων υποχρεωτικών και λαμβα- 
νομένων υπόψη για τον διορισμό της ως άνω υπαλλήλου 
δικαιολογητικών του Δήμου Καντάνου - Σέλινου: 502/ 
6-2-2018). 

(Αριθ. βεβ. για την ύπαρξη σχετικής πίστωσης στον 
προϋπολογισμό του Δήμου Μαλεβιζίου έτους 2018 
στους Κ.Α. 15.6021 και 15.6052 και πρόβλεψης αντί¬ 
στοιχης πίστωσης για τα επόμενα έτη: 1025/23-1 -2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
12324/27-8-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'1023/17.09.2018 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 306/11731/04-07-2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 203 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 /Α7 
02-02-2012), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της υπαλλήλου του φορέα Γιαβρούδη Βασιλι¬ 
κής του Παναγιώτη, ειδικότητας ΔΕ Κοινωνικών Λειτουρ¬ 
γών, που είχε προσληφθεί με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης, για την υλοποίηση του Υποέργου: «Δομή 
Παροχής Βασικών Αγαθών: Κέντρο Κοινότητας Δήμου 
Θερμαϊκού», στο πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020» μετά την από 
04-07-2018 ημερομηνία υποβολής της αίτησης παραί¬ 
τησής της στον οικείο φορέα. 

(Αριθ. Φ.Ε.Κ. πρόσληψης της ως άνω υπαλλήλου στον 
φορέα: 589/τ.Γ724-05-2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4965748768/05-07-2018). 


Με την 661/6845/5.7.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Ηράκλειας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α'), του 
άρθρου 21 παρ.3 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ Α'28), του άρ¬ 
θρου 14 παρ.5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ Α' 125), του άρθρου 
170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 
(ΦΕΚ 205 Α'), του άρθρου 4 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 Α'), 
την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης, την Δ23/ΟΙΚ. 14435/1135/29.3.2016 (ΦΕΚ 854 Β') 
κοινή υπουργική απόφαση, την 1141/17.2.2017 απόφα¬ 
ση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Ένταξη 
της πράξης Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ηράκλειας με κω¬ 
δικό ΘΠΣ5004043 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Κεντρι¬ 
κή Μακεδονία 2014-2020», την 36/2017 απόφαση Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Ηράκλειας, την ΣΘΧ1/2017 
4286/4.4.2017 διορθωμένη ανακοίνωση πρόσληψης 
προσωπικού του Δήμου Ηράκλειας, η οποία ελέγχθηκε 
και εγκρίθηκε με το 5588/5.4.2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ, 
την αριθ. 72/17 απόφαση του ΑΣΕΠ επί ενστάσεων, προ¬ 
σλαμβάνεται η Γιαβρούδη Βασιλική του Παναγιώτη, ειδι¬ 
κότητας ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών, στον Δήμο Ηράκλει¬ 
ας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 


(Αριθ. βεβ. του Δημάρχου Θερμαϊκού Νομού Θεσσαλο¬ 
νίκης για τον έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών: 
12882/23-07-2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 44410/20-08-2018). 

Με την 282/16768/27.08.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αλεξάνδρειας, που έχει εκδοθεί βάσει των διατάξε¬ 
ων των άρθρων 101 και 170 του ν. 3584/2007, του άρ¬ 
θρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του άρθρου 44 παρ. 4 
τουν. 3979/2011, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
και του άρθρου 51 παρ. 4 τουν. 4407/2016 και κατόπιν 
της 8767/05.12.2016 απόφασης Περιφερειάρχη Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας, περί ένταξης της Πράξης «Κέντρο Κοι¬ 
νότητας Δήμου Αλεξάνδρειας με παράρτημα ΡΟΜΑ», 
με Κωδικό ΟΠΣ 5003543, στο Επιχειρησιακό Πρόγραμ¬ 
μα «Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», ανανεώνονται οι 
συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τριών 
(3) ατόμων, που απασχολούνται στα πλαίσια της ανω¬ 
τέρω πράξης, για χρονικό διάστημα από 01.09.2018 
έως και 31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανα¬ 
νέωσης αυτής, εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί, 
ως εξής: 


χρόνου, στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», Άξονας προτεραιότη¬ 
τας «Προώθηση της Κοινωνικής ένταξης και Καταπολέ¬ 
μηση της φτώχειας-ΕΚΤ» συγχρηματοδοτούμενος από 
το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο για την ανάγκη υλοποί¬ 
ησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ηράκλει¬ 
ας», για χρονικό διάστημα από 5.7.2018 έως 19.3.2019, 
μετά την αίτηση παραίτησης της υποψήφιας Μίτκα Χρι¬ 
στίνας του Γεωργίου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Επιστη¬ 
μών (ΦΕΚ 753/τ.Γ'/3.7.2018) 

(Αριθ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του 
Δήμου Ηράκλειας: 6841/5.7.2018). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7811281103/5.7.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης:12489/23.8.2018). 

Με την 636/6656/28.6.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Ηράκλειας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 παρ.9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α'), του 
άρθρου 21 παρ.3 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ Α' 28), του άρ¬ 
θρου 14 παρ.5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ Α'125), του άρθρου 
170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου 74 του ν. 4430/2016 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΧ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελλ. Δημοσίου 

1 

ΣΙΔΗΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

1235612411/18.08.2017 

2 

ΤΑΒΑΝΛΗ ΧΡΥΣΑ-ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1398939342/24.08.2017 

3 

ΔΑΚΟΠΟΥΛΟΥΠΗΝΕΛΟΠΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΗΣ 

2152394869/24.08.2017 


(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Διοικητικών-Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Αλεξάνδρειας: 16762/27.08.2018). 
(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 8685ττ/29.08.2018). 
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(ΦΕΚ 205 Α'), του άρθρου 4 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 
Α'), του άρθρου 11 του ν. 2874/2000 (ΦΕΚ 286 Α), την 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης, την Δ23/ΟΙΚ14435/1135/29.3.2016 (ΦΕΚ 854 Β') κοι¬ 
νή υπουργική απόφαση, την 1141/17.2.2017 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Ένταξη της 
πράξης Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ηράκλειας με κωδι¬ 
κό ΟΠΣ5004043 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Κεντρι¬ 
κή Μακεδονία 2014-2020», την 36/2017 απόφαση Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου Δήμου Ηράκλειας, την ΣΟΧ1/2017 
4286/4.4.2017 διορθωμένη ανακοίνωση πρόσληψης 
προσωπικού του Δήμου Ηράκλειας, η οποία ελέγχθηκε 
και εγκρίθηκε με το 5588/5.4.2017 έγγραφο του ΑΣΕΠ, 
την αριθ. 72/17 απόφαση του ΑΣΕΠ επί ενστάσεων, προ¬ 
σλαμβάνεται η Φαντσιούδη Ζωή του Αντωνίου, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, στον Δήμο Ηράκλει¬ 
ας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, στο πλαίσιο του επιχειρησιακού προγράμματος 
«Κεντρική Μακεδονία 2014-2020», Άξονας προτεραιότη¬ 
τας «Προώθηση της Κοινωνικής ένταξης και Καταπολέ¬ 
μηση της φτώχειας-ΕΚΤ» συγχρηματοδοτούμενος από 
το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο για την ανάγκη υλοποί¬ 
ησης της πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ηράκλει¬ 
ας», για χρονικό διάστημα δεκαεπτά εβδομάδων από 
2.7.2018 έως 29.10.2018, λόγω προσωρινής αναπλήρω- 
σης της υποψήφιας Μπακούρα Πασχαλίας του Ευάγγε¬ 
λου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών (άδεια μη- 
τρότητας-τοκετού). 

(Αριθ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών του 
Δήμου Ηράκλειας: 6640/29.6.2018). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4820126591/29.6.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 12490/23.8.2018). 

Με την 378/7569/31.7.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Σιντικής, που αφορά στην λύση υπαλληλικής σχέσης 


λόγω παραίτησης, σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 
203 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του άρθρου 1 παρ.9 
του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α'), του άρθρου 28 παρ.5 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') καθώς και τις διατάξεις των 
άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'), διαπι¬ 
στώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης λόγω παραίτη¬ 
σης, του υπαλλήλου του Δήμου Σιντικής, Νέμτσα Σωτη¬ 
ρίου του Πέτρου, του κλάδου ΥΕ Καθαριστών σχολικών 
μονάδων, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου, την 19.7.2018, ημερομηνία υποβολής της 
αίτησης παραίτησής του στον Δήμο Σιντικής. 

(Αριθ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Σιντι¬ 
κής: 7595/31.7.2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3674191842/31.7.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 12481/20.8.2018). 

Με την 1023/13-8-2018 απόφαση του Προέδρου του 
ΝΠΔΔ «Υγείας Πρόνοιας Κοινωνικής Προστασίας Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Παιονίας» Ν. Κιλκίς, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα τις διατάξειςτου άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015 
(ΦΕΚ Α' 143), του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 
Α'28), του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ Α'14), 
του άρθρου 3 της υπ'αριθ. 26/26.08.2015 πράξης Νο¬ 
μοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ Α' 102), των άρθρων 101 
και 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ Α' 143), του άρθρου 28 
του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ Α'237), των άρθρων 28 και 28Α 
του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ Α' 47) και του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α'87) ανανεώνεται η σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του κατωτέ¬ 
ρω προσωπικού για τις ανάγκες υλοποίησης του ευρω¬ 
παϊκού προγράμματος «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ», από την ημερομηνία λή¬ 
ξης των προηγούμενων συμβάσεων και για ένα (1) ακό¬ 
μη έτος, ήτοι από 1 -9-2018 μέχρι 31-8-2019: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΓΕΩΡΓΙΑΔΟΥ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΠΑΥΛΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2 

ΝΤΙΝΟΥ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3 

ΠΑΝΤΑΖΙΔΟΥ 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

4 

ΖΟΥΜΠΟΥΛΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ-ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 


(Αριθ. βεβ. πιστώσεων Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Υγείας Πρόνοιας Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης Δήμου 
Παιονίας» Ν. Κιλκίς: 948/19-7-2018). 

(Αριθ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 951/19-7-2018). 

(Αριθ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου των: Αικατερίνη Γεωργιάδου: 
1011182068/18-1-2013, Αγγελική Ντίνου: 1011766953/25-1 -2013, Δέσποινα Πανταζίδου: 1410911210/18-1-2013, 
Ειρήνη Ζουμπούλη: 2327513832/18-1 -2013). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 9317/22-8-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 


ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 65067/11-10-2017 απόφαση του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1084/Γ707-07-2017 στη σελίδα 
7835, στον 12 στίχο έκτων κάτω διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου», 
στο ορθό: «μόνιμη υπάλληλος». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση 
Μακεδονίας - Θράκης) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 200/25.7.2018 απόφαση του Δημάρχου Σικυ- 
ωνίων Ν. Κορινθίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010, β) 196περ.ε 
και 204 του ν. 3584/2007 γ) 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 
και δ) 28 του ν. 4305/2014, γίνεται δεκτή η αίτηση πα¬ 
ραίτησης του υπαλλήλου ΙΔΑΧ Ηλιόπουλου Παναγιώτη 
του Σωτηρίου ειδικότητας ΥΕ Εργάτη - Συνοδού Απορ¬ 
ριμματοφόρων και λύεται από 25.7.2018 η υπαλληλική 
του σχέση, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3124307512/25.7.2018). 

(Αριθ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 160208/28.8.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματοςΤοπικής 
Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων 
Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 156638/08-08-2018 απόφαση της Περιφερει¬ 
άρχη Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των αρ. 70 και 73 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/τ.Α7 
09-02-2007), του αρ. 246 παρ. 3 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/τ.Α77-6-2010), του αρ. 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/τ.Α727-10-2011), του αρ. 15 του ν. 4350/2015 
(ΦΕΚ 161 /τ.Α730-11-2015), του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 
33/τ.Α727-02-2016), του αρ. 26 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/τ.Α702-12-2016) και των αρ. 18 και 19 του 
ν. 4440/2016, όπως αντί καταστάθηκαν με τις διατάξεις 
του αρ. 38 του ν. 4456/2017 (ΦΕΚ 24/τ.Α701-03-2017) 
και τις όμοιες του αρ. 100 του ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74/τ.Α7 
19-05-2017), του π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ.Α72001), της με 


αριθμ. 37419/13479/08-05-2018 απόφασης του Συντονι¬ 
στή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής (ΦΕΚ 1661 /τ.Β7 
11 -05-2018), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 
«Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Αττικής», την ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/15-12-2011 
(ΑΔΑ:45ΨΟΧ-ΚΕΘ) εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
σύμφωνα με το υπ'αριθμ. 7/2018 Απόσπασμα Πρακτικού 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Αττικής, 
μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος της Περιφέρειας Ατ¬ 
τικής Σκρέκη Κωνσταντίνο του Ιωάννη, με βαθμό Β', από 
την κατηγορία ΔΕ του κλάδου Διοικητικών Γραμματέων, 
σε αντίστοιχη ομοιόβαθμη κενή οργανική θέση της Πε¬ 
ριφέρειας Αττικής, κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φυσικής 
Αγωγής και Αθλητισμού. 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Προϋπολογισμού Περιφέρειας 
Αττικής: 157104/20-08-2018). 

Η Περιφερειάρχης 

ΕΙΡΗΝΗ ΔΟΥΡΟΥ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 225979/2745/28-8-2018 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3852/2010 και των άρ¬ 
θρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται αυτοδίκαια 
η υπαλληλική σχέση του Παπαδόγιαννη Νικολάου του 
Αποστόλου μονίμου υπαλλήλου της Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Αχάίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, κλάδου 
ΠΕ Μηχανικών (Πολιτικών Μηχανικών), με βαθμό Α' και 
17ο Μ.Κ., κατόπιν της από 16-08-2018 δεύτερης αίτησης 
παραίτησής του (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτη¬ 
σης: 18-07-2018). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4446946660/21-8-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΤΣΙΦΑΡΑΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Με την 116311 /9292/27-8-2018 πράξη του Περιφερει¬ 
άρχη Ηπείρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 3528/2007, άρθρα 100,153,154,157,165,166 δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης, 
του μονίμου σε οργανική θέση υπαλλήλου, Τόκα Κων¬ 
σταντίνου του Ιωάννη, κλάδου ΔΕΤεχνικών, με ειδικότη¬ 
τα ΔΕ Τεχνιτών Οχημάτων με βαθμό Α' και μισθολογικό 
κλιμάκιο ΜΚ 10ο, που προήλθε μετά από απόλυση λόγω 
σωματικής ανικανότητας και σύμφωνα με γνωμάτευση 
της Δευτεροβάθμιας Υγειονομικής Επιτροπής Ηπείρου 
και το υπ'αριθμ. 5/22-8-2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων της Περιφέρειας Ηπείρου από 
το οποίο διαπιστώθηκε η ομόφωνη θετική γνωμοδότη- 
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ση του Συμβουλίου για την απόλυση του υπαλλήλου, 
ο οποίος καθίσταται ανίκανος για κάθε βιοποριστική 
εργασία. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3547667910/27-8-2018). 

Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Με την 1976/9-8-2018 απόφαση του Αντιπεριφερειάρ- 
χη Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 243 του ν. 3852/2010, όπως ισχύουν, προσλαμ¬ 
βάνεται στην Περιφέρεια Θεσσαλίας, η Αμαλία - Άννα 
ΚΑΠΕΤΑΝΑΚΗ του Ιωάννη, σε θέση Ειδικού Συμβούλου, 
για την συνεπικουρία του έργου του Αντιπεριφερειάρχη 
Λάρισας, σε θέματα Διοίκησης, Οικονομίας, Εμπορίου, 
Τουρισμού και Απασχόλησης, με σχέση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διάρκειας ίσης με τη 
θητεία του Αντιπεριφερειάρχη Λάρισας. 

(Αριθ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Περιφέρειας Θεσσα¬ 
λίας: 4771/22-8-2018). 

(Αριθ. βεβ. Μ.Μ.Ε.Δ.: 9764674154/7-8-2018). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΧΑΛΚΙΔΑΣ - 
Γ.Ν.-Κ.Υ. ΚΑΡΥΣΤΟΥ - Γ.Ν.-Κ.Υ. ΚΥΜΗΣ 

Με την 12410/22-8-2018 πράξη του Διοικητή του Γενι¬ 
κού Νοσοκομείου Χαλκίδας - Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου - Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Κύμης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 


θρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλληλική 
σχέση της ΜΠΑΛΤΑ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ κατηγορί¬ 
ας - κλάδου Δ.Ε. ΒΟΗΘΩΝ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ με βαθμό Α' μό¬ 
νιμη υπάλληλος του Γ.Ν. Χαλκίδας - Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου - 
Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης (Οργανική Μονάδα Γ.Ν. Χαλκίδας) στις 
20-8-2018 [ημερομηνία υποβολής της δεύτερης (2ης) 
αίτησης] παραίτησής της για λόγους συνταξιοδότησης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1364585836/21-8-2018). 

Με την 1255/24-08-2018 πράξη του Διοικητή του Γε¬ 
νικού Νοσοκομείου Χαλκίδας - Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου - Γ.Ν.- 
Κ.Υ. Κύμης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 και 156 του ν. 3528/2007, λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΖΩΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ κατη¬ 
γορίας - κλάδου Τ.Ε. ΜΑΙΩΝ με βαθμό Α' μόνιμης υπαλ¬ 
λήλου του Γ.Ν. Χαλκίδας - Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου - Γ.Ν.-Κ.Υ. 
Κύμης (Οργανική Μονάδα Γ.Ν. Χαλκίδας) στις 23-8-2018 
[ημερομηνία υποβολήςτης δεύτερης (2ης) αίτησης] πα¬ 
ραίτησής της για λόγους συνταξιοδότησης. 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1217517116/24-08-2018). 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΖΑΦΕΡΟΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 11202/25.7.2018 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Χαλκίδας - Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου - 
Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 912/τ.Γ'/ 
17-08-2018, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο: «23-3-2018», 
στο ορθό: «23-7-2018». 

(Από το Γενικό Νοσοκομείο Χαλκίδας - 
Γ.Ν.-Κ.Υ. Καρύστου - Γ.Ν.-Κ.Υ. Κύμης) 
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ΞΤ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή- 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


ΠπτΕτΦ.π:' ■' ΊΙΕ σηη Γ 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 



























